
� Schema 14

VERBALE RIUNIONE PERIODICA
(articolo 35, D.Lgs. n. 81/2008)

Il giorno … presso … in applicazione all’articolo 35 del D.Lgs. n. 81/20081, convocati nelle
forme di legge, sono intervenuti:

Datore di lavoro/legale rappresentante Sig. ...............................................................
Responsabile del SPP Sig. ...............................................................
Medico competente Sig. ...............................................................
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza Sig. ...............................................................
Consulente esterno Sig. ...............................................................

Argomenti trattati: .......................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

Problemi emersi: .........................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

Soluzioni possibili: ....................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

Incarichi affidati e scadenze previste: .........................................................................................
...........................................................................................................................................................

Data …

Firma dei partecipanti:
� Sig. … � Sig. …
� Sig. … � Sig. …

1 L’obbligo della riunione periodica almeno una volta all’anno è stabilito nelle aziende e unità produttive che occupano
più di 15 lavoratori; nelle altre aziende la riunione può aver luogo su richiesta del RLS.




