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OGGETTO:

CCNL relativo al personale del
Comparte Funzioni Centrali
triennio 2016 - 2018 - prime
istruzioni.

Roma,

COMUNICAZIONE N. |5

Al PRESIDENT| DEGLI ORDINI DEI MEDICI
CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

Al PRESIDENTI DELLE COMMISSIONI
PER GLI ISCRITTI ALL’ ALBO DEGLI
ODONTOIATRI

LORO SEDI

Si porta a conoscenza di tutti gli Ordini provinciali che il
12 febbraio & stato firmato dall'Aran e dalle Organizzazioni
sindacali il Contratio Collettivo Nazionale di lavoro relativo al
personale del Comparto Funzioni Centrali, nel quale sono
confluiti gli Ordini e la Federazione, per il Triennio 2016 - 2018,

i contratto & immediatamente applicabile in quanto &
passato al vaglio della Ragioneria Generale dello Stato e della
Corte dei Conti e riconosce aumenti economici a far data dal 1
gennaio 2016 e a regime dal 1 marzo 2018.

Pertanto gli enti in indirizzo possono procedere a
riconoscere gia nel cedolino del mese di febbraio gli arretrati
contrattuali per il periodo 2016 - 28/2/2018 come specificato
nella relativa colonna della tabella allegata.

Nella colonna "Elemento perequativo™ sono riportati gli
aumenti stabiliti dal contratto per le categorie collocate nelle
fasce piu basse della scala parametrale e in quella successiva
"Incremento tabellare + elemento perequativo” sono riportati gli
aumenti a regime da applicare a far data dal 1 marzo 2018.

Il contratto interviene su alcuni aspetti normativi
concernenti le assenze, permessi e congedi, orario di-lavoro e
banca delle ore, ferie codici disciplinari armonizzando le
discipline contrattuali dei diversi comparti. In particolar modo si
segnalano i nuovi permessi per l'effettuazione di terapie ed
esami diagnostici, l'introduzione delle ferie solidali che consente
ai dipendenti con figli minori in gravi condizioni di salute di poter
utilizzare le ferie cedute da altri lavoratori, ampliate le forme di
tutela in caso di malattie gravi.

Oggetto di revisione il codice disciplinare dei dipendenti
che e stato revisionato prevedendo specifiche sanzioni in caso
di assenze ingiustificate in prossimita dei giorni festivi o di
assenze collettive.

Anche in materia di relazioni sindacali, si definiscono
nuove regole semplificate aggiomando le materie attribuite alla
contrattazione integrativa e prevedendo un nuovo Organismo
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All.1

paritetico definito "Organismo paritetico per l'innovazione” per

“instaurare un dialogo costruttivo con le Organizzazioni

sindacali.

Con questo contratto si gettano le basi per inserire
anche nel settore pubblico il modello del "Welfare contrattuale”
gia previsto nel settore privato prevedendo la possibilita di
riconoscere ai dipendenti prestazioni integrative in ambito di
sostegno al reddito di famiglia (sussidi, aiuti economici),
supporto allistruzione e promozione del merito (borse di
studio), prestiti, contributi per attivita culturali e polizze sanitarie
integrative delle prestazioni erogate dal SSN.

Si evidenzia che il contratto nazionale pud essere
scaricato dal sito dellAran e si sottolinea che a questa prima
comunicazione ne seguira una successiva nella quale saranno
esaminate pid nel dettaglio le novita rispetto alle disposizioni
del vecchio contratto.

Cordiali saluti

PRESIDENT
otf, Filippe Anelli
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